
-ราง- 

 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดต้ังและการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

พ.ศ. .... 
-----------------------------------------    

   โดยที่เปนการสมควรใหมีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ     
ในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดปทุมธานี  วาดวยการจัดตั้งและการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ  

           อาศยัอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘ (๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลยัราชภัฏ 
พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงวางระเบยีบไวดังตอไปนี ้
  ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ   
ในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดตั้งและการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ  พ.ศ. ....” 
  ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแต......................... 
  ขอ  ๓  ในระเบียบนี ้
   “มหาวิทยาลัย”  หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   
ในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดปทุมธานี 
   “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดปทุมธานี 
   “อธิการบดี”  หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดปทุมธานี 
   “คณบดี”  หมายความวา  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
   “รองคณบดี”  หมายความวา  รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

“คณะกรรมการอํานวยการ”  หมายความวา  คณะกรรมการอํานวยการบัณฑิต 
ศึกษา 



 
 
 

๒ 
 

   “คณะกรรมการดําเนินงาน”  หมายความวา  คณะกรรมการดําเนินงาน
บัณฑิตศึกษา 
  ขอ  ๔  ใหจัดตั้งบัณฑิตวิทยาลัยเปนหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย    ทําหนาที่จดั
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดทั้งการวิจัย การบริการวิชาการแกสงัคม  และการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
          เพื่อประโยชนในการรับรองฐานะของบัณฑิตวิทยาลัย  ใหถือวาบัณฑิตวิทยาลัยมี
สถานะเทียบเทาคณะตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ.๒๕๔๗ 
          ในกรณีที่ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือคําสั่งมหาวิทยาลยัใดมีขอความที่ระบุถึง 
คณะ  สํานกั  สถาบนั  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗  ใหถือวาขอความ
ดังกลาวระบถุึงบัณฑิตวิทยาลัยตามที่กําหนดในระเบียบนี ้   
  ขอ ๕  ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย  
อธิการบดีเปนประธานกรรมการ    รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมายจํานวน  ๒  คนเปนรอง 
ประธานกรรมการ  คณบดีคณะที่เปดสอนระดับบัณฑิตศึกษา  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียนเปนกรรมการ  คณบดีเปนกรรมการและเลขานุการ  รองคณบดีตามที่คณบดีเสนอ
จํานวน  ๑  คนเปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 
  ขอ  ๖  คณะกรรมการอํานวยการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี ้
   ๖.๑  กําหนดนโยบายเกีย่วกับการพัฒนาการดําเนินงานจัดการศึกษาและการ 
พัฒนาหลักสูตร  การวิจัย  การเรียนการสอน  และการวัดประเมินผลการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
   ๖.๒  พจิารณาเสนอออกระเบียบ   ขอบังคับที่เกี่ยวกับการบริหารและการ
ดําเนินงานจดัการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
   ๖.๓  ใหความเห็นชอบหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษาเพื่อเสนอตอมหาวิทยาลัย   
   ๖.๔  พจิารณาอนุมัติกรอบและเกณฑมาตรฐานเกี่ยวกับการจัดการทํา 
วิทยานิพนธภาคนิพนธ  หรือการคนควาอิสระของแตละสาขาที่เปดสอน 
   ๖.๕  ควบคมุและติดตามการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหเปนไปตาม 
เกณฑมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 



 
 
 

๓ 
 

   ๖.๖  พิจารณาเสนอของบประมาณที่เกี่ยวของกบัการจัดการศึกษาระดับ 
บัณฑิตศึกษา 
   ๖.๗  ใหความเห็นชอบรายชื่อผูสมควรไดรับการแตงตั้งเปนประธาน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจําสาขาตามที่คณะที่เปดสอนระดับบัณฑิตศึกษาหรือบัณฑิต
วิทยาลัยเสนอ 
   ๖.๘  จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานเสนอตอสภามหาวิทยาลยั 
   ๖.๙  ใหคําแนะนําและคาํปรึกษาเกี่ยวกับแนวทางการบริหารงานเพื่อพัฒนา 
งานบัณฑิตศึกษา 
   ๖.๑๐ ปฏบิตัิหนาที่อ่ืนตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
  ขอ  ๗  ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานบัณฑิตศึกษาคณะหนึ่ง 
ประกอบดวย  คณบดีเปนประธานกรรมการ  รองคณบดีเปนรองประธานกรรมการ  รองผูอํานวยการ
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน  ๑  คน   ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสตูร
ระดับบัณฑิตศึกษาประจําหลักสูตรทุกสาขาทีเ่ปดสอนหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนกรรมการ  
เลขานุการบณัฑิตวิทยาลัยเปนกรรมการและเลขานุการ 
  ขอ  ๘  คณะกรรมการดําเนินงาน  มีหนาที่ดังตอไปนี ้
   ๘.๑  บริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหมีคุณภาพและประสิทธภิาพ
ตามเกณฑมาตรฐาน 
   ๘.๒  ประสานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษากับคณะในสวนที่เกี่ยวของ 
    ๘.๓  พิจารณาเสนอปรับปรุงและพฒันาหลักสตูรระดับบัณฑิตศึกษา 
   ๘.๔  จัดทําแผนงบประมาณการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
   ๘.๕  พิจารณาตารางสอน  ผูสอนและวิทยากรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  และนโยบายของ 
มหาวิทยาลยั                
   ๘.๖ พจิารณากรอบและเกณฑมาตรฐานเกี่ยวกบัการทําวิทยานิพนธ  ภาค
นิพนธของแตละสาขาที่เปดสอน 
   ๘.๗  จัดกจิกรรมโครงการเสริมหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  เพื่อพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการ  คณุธรรม  และจริยธรรมใหกับนักศึกษา 



 
 
 

๔ 
 

   ๘.๘  กํากับ  ติดตามและประเมินผลหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษา 
   ๘.๙  งานอืน่ตามที่คณะกรรมการอํานวยการมอบหมาย 
  ขอ  ๙  ใหมีคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยคนหนึ่ง  มีหนาที่รับผิดชอบในการบริหารงาน 
บัณฑิตวิทยาลัย  ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของมหาวิทยาลยั  และนโยบายของสภามหาวิทยาลัย  
  ขอ ๑๐ คณบดีอยูในตําแหนงคราวละสี่ป และอาจไดรับการสรรหาและแตงตั้งใหมได 
  คุณสมบัติและวิธีการสรรหาคณบดี ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยที่วาดวย
คุณสมบัติและวิธีการสรรหาผูอํานวยการสถาบัน  สํานัก   ศูนย  หรือหัวหนาสวนราชการหรือหัวหนา
หนวยงานทีเ่รียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ   
  ขอ ๑๑ นอกจากพนจากตําแหนงตามวาระ  ใหคณบดีพนจากตําแหนงเมือ่ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ไมผานการประเมิน 
(๔) คณะกรรมการอํานวยการมีมติใหออกดวยคะแนนเสียงสามในสี ่

   ขอ ๑๒  ใหอธิการบดีแตงตั้งรองคณบดี จํานวนไมเกิน  ๓  คน   ตามคําแนะนําของ
คณบดี 
  เมื่อคณบดีพนจากตําแหนง  ใหรองคณบดีพนจากตําแหนงดวย 
  ใหนําความในขอ ๑๑ มาใชบังคับกับการพนจากตําแหนงของรองคณบดี  โดยอนุโลม 
  ขอ ๑๓  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอํานาจออกประกาศหรือ
คําสั่ง  เพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามระเบียบนี ้
  ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ใหอธิการบดีมีอํานาจตีความ
และวินจิฉัยชี้ขาด 
 

   ประกาศ   ณ  วันที่ ............................. พ.ศ. .... 
 
 
                 (นายมีชัย   ฤชุพนัธุ) 
              นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   
           ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธาน ี


